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Přijímání oznámení – whistleblowing 

Informace o vnitřním oznamovacím systému společnosti Státní investiční a rozvojová společnost, 

a.s. 

 

Společnost Státní investiční a rozvojová společnost, a.s. 

Sídlo Na Poříčí 1046/24, Nové Město, 110 00 Praha 1 

IČO 21 33 38 58 

E-mail pro oznámení whistleblowing@sirsdevelopment.cz 

1. Úvod 

Státní investiční a rozvojová společnost, a.s. (dále jen „SIRS“ nebo „Společnost“) v 

souladu se zákonem č. 171/2023 Sb., o ochraně oznamovatelů (dále jen „Zákon o ochraně 

oznamovatelů“), zřídila vnitřní oznamovací systém určený k přijímání a vyřizování 

oznámení o možném protiprávním jednání. 

 

Cílem vnitřního oznamovacího systému je umožnit bezpečné, důvěrné a řádné podání 

oznámení a zajistit jeho objektivní posouzení příslušnou osobou určenou Společností. 

2. Kdo může oznámení podat 

Oznámení lze podat zejména tehdy, pokud se týká možného protiprávního jednání, ke 

kterému došlo nebo má dojít u Společnosti, a pokud bylo zjištěno v souvislosti s prací nebo 

jinou obdobnou činností pro Společnost. Prací nebo jinou obdobnou činností se rozumí 

zejména: 

• závislá práce vykonávaná v základním pracovněprávním vztahu, 

• samostatná výdělečná činnost, 

• výkon práv spojených s účastí v právnické osobě, 

• výkon funkce člena orgánu právnické osoby, 

• plnění úkolů v rámci činnosti právnické osoby, v jejím zájmu, jejím jménem nebo na její 

účet, 

• správa svěřenského fondu, 

• dobrovolnická činnost, 

• odborná praxe nebo stáž, 

• výkon práv a povinností vyplývajících ze smlouvy, jejímž předmětem je poskytování 

dodávek, služeb, stavebních prací nebo jiného obdobného plnění. 

Prací nebo jinou obdobnou činností se rozumí také ucházení se o práci nebo jinou 

obdobnou činnost. 
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3. Co může být předmětem oznámení 

Oznámení obsahuje informace o možném protiprávním jednání, k němuž došlo nebo má 

dojít u Společnosti a které: 
1. má znaky trestného činu, 

2. má znaky přestupku, za který zákon stanoví sazbu pokuty, jejíž horní hranice je alespoň 

100 000 Kč, 

3. porušuje Zákon o ochraně oznamovatelů, nebo 

4. porušuje jiný právní předpis nebo předpis Evropské unie v některé z níže uvedených 

oblastí. 

Mezi oblasti podle předchozího bodu patří zejména: 

• finanční služby, povinný audit a jiné ověřovací služby, finanční produkty a finanční trhy, 

• daň z příjmů právnických osob, 

• předcházení legalizaci výnosů z trestné činnosti a financování terorismu, 

• ochrana spotřebitele, 

• soulad s požadavky na výrobky včetně jejich bezpečnosti, 

• bezpečnost dopravy, přepravy a provozu na pozemních komunikacích, 

• ochrana životního prostředí, 

• bezpečnost potravin a krmiv a ochrana zvířat a jejich zdraví, 

• radiační ochrana a jaderná bezpečnost, 

• hospodářská soutěž, veřejné dražby a zadávání veřejných zakázek, 

• ochrana vnitřního pořádku a bezpečnosti, života a zdraví, 

• ochrana osobních údajů, soukromí a bezpečnosti sítí elektronických komunikací a 

informačních systémů, 

• ochrana finančních zájmů Evropské unie, 

• fungování vnitřního trhu včetně ochrany hospodářské soutěže a státní podpory podle 

práva Evropské unie. 

Oznámení by mělo obsahovat údaje o jménu, příjmení a datu narození oznamovatele, 

případně jiné údaje, z nichž je možné dovodit totožnost oznamovatele. Anonymní podání 

nejsou považována za oznámení ve smyslu Zákona o ochraně oznamovatelů; Společnost 

je však může prošetřit v rozsahu potřebném k ochraně svých oprávněných zájmů a k 

nápravě případného zjištěného jednání. 

4. Jak lze oznámení podat 

Oznámení lze podat níže uvedenými způsoby. Při podání doporučujeme uvést co 

nejkonkrétnější a ověřitelné informace, zejména popis jednání, čas a místo události, osoby, 

kterých se oznámení týká, případně dostupné dokumenty nebo jiné důkazy. 

4.1 Písemné oznámení 

• v listinné podobě prostřednictvím provozovatele poštovních služeb na adresu: Státní 

investiční a rozvojová společnost, a.s., Na Poříčí 1046/24, Nové Město, 110 00 Praha 

1; obálku označte textem „Whistleblowing – NEOTVÍRAT“, 
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• v listinné podobě předáním v sídle Společnosti; zásilka nebo obálka musí být označena 

textem „Whistleblowing – NEOTVÍRAT“, 

• elektronicky e-mailem na adresu whistleblowing@sirsdevelopment.cz. 

4.2 Ústní oznámení 

Ústní oznámení lze podat osobně příslušné osobě. O osobní schůzku lze požádat 

prostřednictvím e-mailové adresy whistleblowing@sirsdevelopment.cz  nebo jiným výše 

uvedeným způsobem podání. Termín osobního setkání bude sjednán bez zbytečného 

odkladu. 

 

Ústní oznámení bude písemně zaznamenáno, případně elektronicky zaznamenáno po 

předchozím souhlasu oznamovatele. Oznamovateli bude umožněno se k záznamu vyjádřit. 

5. Průběh vyřizování oznámení 

 

Všechna obdržená oznámení budou objektivně a nezávisle prošetřena osobou pověřenou 

výkonem funkce Compliance, která je současně i příslušnou osobou určenou Společností 

k výkonu činnosti podle §11 Zákona o ochraně oznamovatelů. 

• Příslušná osoba vyrozumí oznamovatele o přijetí oznámení do 7 dnů ode dne jeho 

přijetí, ledaže oznamovatel výslovně požádal, aby vyrozuměn nebyl, nebo je zřejmé, že 

by vyrozuměním došlo k prozrazení jeho totožnosti. 

• Příslušná osoba posoudí důvodnost oznámení a vyrozumí oznamovatele o výsledku 

posouzení zpravidla do 30 dnů ode dne přijetí oznámení. 

• Ve skutkově nebo právně složitých případech lze lhůtu pro posouzení prodloužit až o 

30 dnů, nejvýše však dvakrát; o prodloužení a jeho důvodech bude oznamovatel 

vyrozuměn před uplynutím původní lhůty. 

• Je-li oznámení důvodné, příslušná osoba navrhne Společnosti vhodná opatření k 

nápravě nebo předejití protiprávnímu stavu. 

6. Ochrana oznamovatele a důvěrnost 

Společnost postupuje při přijímání a vyřizování oznámení tak, aby byla chráněna totožnost 

oznamovatele, osob uvedených v oznámení i informace obsažené v oznámení. K 

oznámením a souvisejícím dokumentům má přístup pouze příslušná osoba. Informace, 

které by mohly zmařit nebo ohrozit účel podávání oznámení, nebo informace o totožnosti 

oznamovatele či dalších chráněných osob, lze poskytnout dalším osobám pouze v souladu 

se zákonem. 

 

Oznamovatel ani další chráněné osoby nesmí být v souvislosti s podáním oznámení 

vystaveni odvetným opatřením, pokud oznámení podali v souladu se Zákonem o ochraně 

oznamovatelů a měli oprávněné důvody se domnívat, že oznamované informace jsou 

pravdivé. 
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7. Vědomě nepravdivé oznámení 

Oznamovatel by měl mít vzhledem k okolnostem a informacím, které má k dispozici v době 

podání oznámení, pádný důvod se domnívat, že oznamované skutečnosti jsou autentické 

a pravdivé. Nelze oznamovat skutečnosti vědomě nepravdivé. Podání vědomě 

nepravdivého oznámení může mít právní důsledky podle příslušných právních předpisů. 

8. K čemu vnitřní oznamovací systém neslouží 

Vnitřní oznamovací systém není určen k nahlašování mimořádných událostí vyžadujících 

okamžitý zásah složek integrovaného záchranného systému, k běžným obchodním 

sdělením, reklamacím, dotazům, ani ke stížnostem, jejichž předmětem je výhradně 

soukromoprávní spor bez souvislosti se Společností. 

9. Externí oznamovací systém 

Oznamovatel může oznámení podat také prostřednictvím externího oznamovacího 

systému Ministerstva spravedlnosti, dostupného na adrese: 

https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/. 

 

Více informací je k dispozici na webové stránce Ministerstva spravedlnosti: 

https://oznamovatel.justice.cz/. 
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